From the desk of the Superintendent...

Greetings from the Highland School District! It is hard to
believe that we have entered the holiday season, snow will
soon be on the ground. My best to you and yours during this
holiday season.

Phase 1 of our capital projects, the HMS (Highland Middle
School) Commons/Cafeteria is complete and being utilized
by our 6-8 grade students. Please find the attached pictures.
A special thanks to MSevigny Construction and Monson Ar-
chitects for their efforts on our behalf to create a new space
that will serve our students and community. If interested in
seeing the new space, please stop by the District office as we
would welcome the opportunity to show it off.

Phase 2, which will prioritize HMS roof replacement and
updating the HVAC system, will take place this upcoming
April-August, with substantial completion by the start of the
24-25 school year. Future projects will be identified and pri-
oritized by the Board of Directors.

Our October intersession was a success measured by the stu-
dents/staff who participated as well as those who used the
week for family time. Given our approach in trying a new
avenue to provide additional learning opportunities for our
students, we are pleased with the continued positive feedback
we have received from students, parents, and staff. We are in
the process of planning our next intersession, February 12-
16. Additional information will be shared with families.

Our goal is to provide updated information and to communi-
cate with the Highland community the educational process of
our district. We appreciate any suggestions that will help us
continue to provide a safe and positive learning environment
for our students.

If I can be of assistance, please do not hesitate to contact my
office.

~Mark Anderson, Superintendent
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Del escritorio del superintendente. ..

iSaludos desde el Distrito Escolar de Highland! Es dificil
creer que hemos entrado en la temporada navidefia; pronto ha-
bra nieve sobre el suelo. Lo mejor para ti y los tuyos durante
estas fiestas.

La fase 1 de nuestros proyectos capitales, la cafeteria/comuin de
HMS (Highland Middle School) esta completa y esta siendo
utilizada por nuestros estudiantes de 6.° a 8.° grado. Encuentre
las imagenes adjuntas. Un agradecimiento especial a MSevigny
Construction y Monson Architects por sus esfuerzos en nuestro
nombre para crear un nuevo espacio que sirva a nuestros estu-
diantes y a la comunidad. Si esté interesado en ver el nuevo
espacio, pase por la oficina del distrito, ya que agradeceriamos
la oportunidad de mostrarlo.

La Fase 2, que priorizara el reemplazo del techo de HMS y la
actualizacion del sistema HVAC, se llevara a cabo en abril-
agosto y se completara sustancialmente al inicio del afio esco-
lar 24-25. Los proyectos futuros seran identificados y prioriza-
dos por la Junta Directiva.

Nuestra intercesion de octubre fue un éxito medido por los es-
tudiantes y el personal que participaron, asi como por aquellos
que utilizaron la semana para pasar tiempo en familia. Dado
nuestro enfoque de probar una nueva via para brindar oportuni-
dades de aprendizaje adicionales para nuestros estudiantes, es-
tamos satisfechos con los continuos comentarios positivos que
hemos recibido de los estudiantes, padres y personal. Estamos
en el proceso de planificar nuestra préxima intercesion, del 12
al 16 de febrero. Se compartira informacién adicional con las
familias.

Nuestro objetivo es brindar informacion actualizada y comuni-
car a la comunidad de Highland el proceso educativo de nues-
tro distrito. Agradecemos cualquier sugerencia que nos ayude a
continuar brindando un ambiente de aprendizaje seguro y posi-
tivo para nuestros estudiantes.

Si puedo ser de ayuda, no dude en ponerse en contacto con mi
oficina.
~Mark Anderson, Superintendente
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Marcus Whitman Cowiche Cowiche Elementary School

I want to take a minute to thank everyone in the community Quiero tomarme un minuto para agradecer a todos en la comu-
for taking time to volunteer and donate to the MWC Jog-at-thon. nidad por tomarse el tiempo para ser voluntarios y donar al Mara-
The school and our MWC Parent Association worked together to ton de MWC. La escuela y nuestra Asociacion de Padres de MWC
create a fun and exciting event. The students raised $15,789.50 in trabajaron juntos para crear un evento divertido y emocionante.
total for the event this year. The money raised will help support Los es~tud1ant§s recaudaron $15,789-§0 en total para el evento de
the students and staff at MWC. Thank you, Highland Community, ~ ©St€ afio. El dinero recaudado ayudard a apoyar a los estudiantes y

al personal de MWC. Gracias, Comunidad de Highland, por todo
su apoyo. {No podriamos hacerlo sin uste-

‘ des!

Los padres son una parte 1mportante de

for all of your support. We couldn’t do it without you!
Parents are an important part of a child’s -

traditions and providing opportunities for our
families to be involved with our school and
their students’ experience. We have several
events coming up for our families and our
students to enjoy together. Our upcoming

Whltman valoramos las tradlclones y brin-
& | damos oportunidades para que nuestras
familias participen en nuestra escuela y la
experiencia de sus estudiantes. Tenemos
Winter Program’s theme this year is Rocking varios eventos proximos para que nuestras
the Holidays. We will be hosting our annual familias y nuestros estudiantes disfruten
Family Art Night on November 28" from 5:30 — 7:00 pm. This is juntos. El tema de nuestro proximo programa de invierno de este
a great opportunity for the entire family to come together and cre- afio es Rocking the Holidays. Organizaremos nuestra Noche de
ate a piece of art that shares your holiday traditions, it will then be ~ ATte Familiar el 28 de noviembre de 5:30 a 7:09 pm. Esta es una
incorporated into our program backdrop. Our annual Holiday pro- gran oportunidad para que fto.d ala fam}ha~se feuha y cree una obre}
gram will take place on Tuesday, December 12 and Wednesday, de arte y comparta sus tradiciones navidefias; luego se incorporara

December 13™ at 12:30. If your last name begins with A-L please al. telén de fondf) de nuestro programa. N}{estro programa (.16 m-
. . . vierno se llevara a cabo el martes 12 y miércoles 13 de diciembre
plan to attend on the 12" or if your last name begins with M-Z

a las 12:30 pm. Si su apellido comienza con A-L, planee asistir el

please plan to attend on the 13™. Doors will open at 12:00 pm for dia 12 o si su apellido comienza con M-Z, planee asistir el dia 13.
families to come and find their seat. In February and March, Las puertas se abriran a las 12:00 p. m. para que las familias to-
MWC will host Family Literacy Night along with our Scholastic men su asiento.
Book Fair. Students and families will visit a variety of stations En febrero y marzo, MWC organizara la Noche de Lectura fami-
focused on supporting literacy, reading books, playing games, and liar junto con nuestra Feria de Libros de Scholastic. Los estudian-
engaging in projects. tes y las familias visitardn una variedad de estaciones enfocadas
Our school mission is to create a foundation of success for all en apoyar la lectura, leer libros, jugar y participar en proyectos.
learners, this includes a student's academic success and it also La mision de nuestra escuela es crear una base de éxito para

todos los estudiantes, esto incluye el éxito académico del estudian-
te y también incluye el bienestar social y emocional del estudiante.
SEL significa Aprendizaje Socioemocional, hemos convertido en
una prioridad enfocarnos en apoyar a cada uno de nuestros estu-
diantes en su desarrollo socioemocional. Cada mes se nomina a un
estudiante del mes de cada salon de clases por demostrar la pala-

includes a student's social and emotional well-being. SEL stands
for Social Emotional Learning and we have made it a priority to
focus on supporting each of our students in their social emotional
development. Each month a student of the month is nominated
from each classroom for demonstrating the SEL word of the

month. We are using the SEL block within our school day to sup- bra SEL del mes. Estamos utilizando el bloque SEL dentro de

port students in developing these skills. The students nominated nuestro dia escolar para ayudar a los estudiantes a desarrollar estas

earn a certificate, a treat, and a special luncheon to be highlighted  habilidades. El estudiante nominado obtiene un certificado, un

for their efforts and growth. obsequio y un almuerzo especial que se destacara por sus esfuer-
Thank you for taking the time to stay involved in your stu- Z0s y crecimiento.

dent's education. We are looking forward to seeing you around the Gracias por tomarse el tiempo para permanecer involucrado en

building and continuing with a wonderful 2023-2024 school year. la educacion de su estudiante. Esperamos verlo en el edificio y

Please feel free to contact me by calling (509) 678-8900, or via continuar con un maravilloso afio escolar 2023-2024. No dude en

ponerse en contacto conmigo llaman-
do al (509) 678-8900 o por correo
electronico a

email at awickenha-

gen@highland.wednet.edu

-Andrea Wickenhagen
Principal

awickenhagen@highland.wednet.edu.

Andrea Wickenhagen
Directora

Asamblea de Dia de
los Veteranos

MWC Veteran’s Day del MWC

Assembly
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A change of season is upon us! Our transition from
Intermediate School to Elementary School continues to
go well. We’d like to thank our parents for their attend-
ance at our fall conferences. We were able to meet with
almost every student’s family. Research shows a strong
correlation of improved academic performance with
the level of parent involvement in a student’s educa-
tion. If questions or concerns arise, please don’t hesi-
tate to contact their teachers directly for help. We also
want to thank you for your support of our Tieton Re-

iUn cambio de temporada esta sobre nosotros! Nuestra

transicion de la Escuela Intermedia a la Escuela Primaria

contintia yendo bien. Nos gustaria agradecer a nuestros

padres por su asistencia a nuestras conferencias de otofio.

Pudimos reunirnos con la familia de casi todos los estu-
diantes. La investigacion muestra una fuerte correlacion
entre el rendimiento académico mejorado y el nivel de
participacion de los padres en la educacion de un estu-
diante. Si surgen preguntas o inquietudes, por favor no
dude en ponerse en contacto con sus maestros directa-

lays fundraiser. We just missed our goal of $9,000 but
students were still able to make me into an ice cream
sundae!

mente para obtener ayuda. También queremos agradecer-
le por su apoyo a nuestra recaudacion de fondos de Tieton
Relays. Casi logramos nuestra meta de $9,000 pero los
estudiantes todavia pudieron hacerme como un helado

This year we are focused on good attendance habits
sundae!

and the positive benefits it can have on student
achievement. Students are expected to attend school
regularly and to be on time. Regular attendance has a
positive effect on student learning. If your student is
unable to attend school on a given day, please remem-
ber that we require the parent/guardian to provide our
office with notification of the absence within 48 hours.
This can be accomplished with a written note or a
phone call or contact us via Parent Square. Students
with certain levels of unexcused and excused absences
will be required to meet with us to help create an at-
tendance plan. We appreciate your help with this.

Este afio estamos enfocados en los buenos habitos de
asistencia y los beneficios positivos que puede tener en el
rendimiento de los estudiantes. Se espera que los estu-
diantes asistan a la escuela con regularidad y que lleguen
a tiempo. La asistencia regular tiene un efecto positivo en
el aprendizaje de los estudiantes. Si su estudiante no pue-
de asistir a la escuela en un dia determinado, recuerde que
requerimos que el padre/tutor notifique a nuestra oficina
la ausencia dentro de las 48 horas. Esto se puede lograr
con una nota escrita o una llamada telefonica o contécte-
nos a través de Parent Square. Los estudiantes con ciertos
niveles de ausencias injustificadas y justificadas deberan
reunirse con nosotros para ayudar a crear un plan de asis-
tencia. Agradecemos su ayuda con esto.

During this time of year, we turn our thoughts to others
in a spirit of giving and gratitude. I am grateful for a
dedicated and hard-working staff and for the countless
others in our community that take pride in our youth
and in their success. We could not do this without your
support. I invite you to share any feedback about how
we can improve the work we do by stopping by or call-
ing 678-8700 to share your thoughts. It’s great to be a
Tieton Elementary Scottie!

Durante esta época del afio, dirigimos nuestros pensa-
mientos a los demds en un espiritu de entrega y gratitud.
Estoy agradecido por un personal dedicado y trabajador y
por los innumerables otros en nuestra comunidad que se
enorgullecen de nuestra juventud y de su éxito. No po-
driamos hacer esto sin su apoyo. Le invito a compartir
cualquier comentario sobre como podemos mejorar el
trabajo que hacemos parando o llamando al 678-8700
para compartir tus pensamientos. jEs genial ser un Scottie
de la Primaria Tieton!

Respectfully
—-Brandon Jensen, Principal
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Respetuosamente
—-Brandon Jensen, Principal

Mr. Jensen being
made into an ice
cream sundae!
Convirtiendo a Sr
Jensen en un helado
sundae.
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Highland Middle School
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Hello from Highland Middle School! I am excited to

share about our newly completed cafeteria. The space is
large, bright and well-equipped. It has been great and is
much more conveniently located near our outside recess

time. —Don Strother, Principal

Congratulations to
Highland Middle
School Students of the
Month!
A stu-
dentis
chosen
for each
class
based on academics,
citizenship, and lead-
ership. In addition,
one Scottie of the
Month is selected
from the 11 Students
of the Month.
Congratulations Mid-
dle School Scotties!

Students

of the Month N11188 (0 A 0
Math/Matematicas Sept. Oct Nov
6th Nancy Acosta  Manuel Ontiveros Laura Ronquillo )
7th Loreli Jones  Sebastian Barragan ~ Alexis Nilson _—
8th Yuridia Flores Miguel Olivera  David Marmolejo

Language Arts Literatura

6th Ethan Ramos
7th Janixa Solis
8th
Science/Ciencia
6th Rodrigo Guillermo
7th Estrella Escamilla
8th Maria Tello
History/Historia B
6th Raygan O’Neal
7th Sofia Dorantes
8th Kane Huss

Health/Fitness / Salud-aptitud fisica

6th Olivia Bowman
7th Jackson Ward
8th _Christian Serna

Roberta Ronquillo Alejandro Garnica

Maylee Chalk
Audel Mejia

Kaiden Brown
Elyzabeth Munguia

Juan Rosendo

Isaac Parra
Janaya Ramirez
Darline Garnica 4

Katherine Serna
Arturo Sotelo
Santiago Torres

Alicia Roberts-Townsend
Annabella James

Jose Antonio Acosta _ A f’
55 ovembat

Santiago Garcia
Giselle Del Toro

Jacob Getsinger
Josselyn Tapia
Evelin Diaz

Alice Silva
Jenely Pacheco

Diedo Mendoza  Miguel Barrales |

s
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iHola desde Highland Middle School!

Estoy emocionado de compartirles sobre nuestra cafeteria recién terminada.
El espacio es grande, luminoso y bien equipado. Ha sido fantastico y esta
mucho mas convenientemente ubicado cerca de nuestra area de recreo al
aire libre.

—Don Strother, Director

HMS Halloween Contest-Many students dressed up for Halloween. At the end

of the day students and staff showed off their costume at our assembly. Con-

curso de Halloween de HMS: muchos estudiantes se disfrazaron para Hallow-

een. Al final del dia, los estudiantes y el personal mostraron sus disfraces en

nuestra asamblea.

And the winners are: Cutest/Mas lindo: Raygan O’Neal

Y los ganadores son: Scariest/Mas aterrador: Jayden Valencia
Funniest/Mas divertido: Anthony Medina

Most Original/Lo mas original:
Arturo Sotelo

Musical Charis/Sillas musicales:
Kimberly Pérez

Veterans Day Assembly in
the new Middle School
Cafeteria.

Asamblea de Dia de

los Veteranos del HMS

en la cafeteria nueva de
Highland Middle School.
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Hello Highland Families and Community,

I hope everyone had a wonderful Thanksgiving and is
looking forward to celebrating the rest of the holiday sea-
son. Our school year has gotten off to a strong start, with
some improvements already made and many more that
are currently in the planning stages to be implemented
this winter and spring. All of us here at Highland High
School look forward to continuing our work with the stu-
dents and families of the Highland community as we
strive for new levels of achievement and accomplishment
while providing the best possible student experience.
UPDATES:

e Parent Square is now our primary method of parent
communication. Please sign up as soon as possible if
you haven’t already so that you will be connected for
important announcements and vital information —
such as late start announcements as we are heading
into winter. Assistance is available in the office to
help get you started!

e Conference Week in October was very successful,
with high participation levels. Thank you to all who
attended and met with teachers to ensure successful
outcomes for students.

e Block Periods will not be returning this year. This
may be revisited in the future.

¢ Intersession offered students the chance to train to-
wards the Para-Professional certification required to
be able to work in schools. Those students will have
the chance to complete that program during upcom-
ing intersessions.

COMING SOON:

e Tuesday, December 19" will be a half day and the
last day before break.

e Wednesday, January 3, 2024 will be our first day
back in classes after break.

e Friday, January 19", 2024 will be the last day of first
semester. This is a critical date, because semester
grades will become permanent on transcripts and
determine whether or not students receive credit in
each class. If students do not receive credit, that
hurts their graduation progress. Please encourage
students to keep their grades up and to not wait until
the last minute to make any necessary improvements.

A few other reminders as we approach the end of the first

semester include the importance of student attendance,

parental involvement, and ongoing communication. Con-
sistent student attendance is the best strategy for academ-

ic success. One more reminder to please sign up with a

ParentSquare account as soon as possible, if you haven’t

already. We work hard to be receptive to your concerns.

Please contact me at jgillespie@highland.wednet.edu or

509-678-8800 to share questions or concerns.

Thank you,

~Jeremy Gillespie, Principal

Hola a las familias y a la comunidad de Highland,

Espero que todos hayan tenido un maravilloso Dia
de Accion de Gracias y espero celebrar el resto de la tempo-
rada navidefia. Nuestro afio escolar ha tenido un buen co-
mienzo, con algunas mejoras ya realizadas y muchas mas que
actualmente se encuentran en las etapas de planificacion para
implementarse este invierno y primavera. Todos nosotros
aqui en Highland High School esperamos continuar nuestro
trabajo con los estudiantes y las familias de la comunidad de
Highland mientras nos esforzamos por alcanzar nuevos nive-
les de logros mientras brindamos la mejor experiencia estu-
diantil posible.

ACTUALIZACIONES:

« Parent Square es ahora nuestro método principal de co-
municacion con los padres. Registrese lo antes posible si
atn no lo ha hecho para estar conectado a anuncios im-
portantes e informacion vital, como anuncios de inicio
tardio a medida que nos acercamos al invierno. jHay
asistencia disponible en la oficina para ayudarlo a co-
menzar!

o Lasemana de la conferencia en octubre fue muy exitosa,
con altos niveles de participacion. Gracias a todos los
que asistieron y se reunieron con los maestros para ga-
rantizar resultados exitosos para los estudiantes.

o Los periodos de bloqueo no regresaran este afio. Es po-
sible que esto se vuelva a revisar en el futuro.

« Intersession ofrecio a los estudiantes la oportunidad de
capacitarse para obtener la certificacion Para-Profesional
requerida para poder trabajar en las escuelas. Esos estu-
diantes tendran la oportunidad de completar ese progra-
ma durante las proximas sesiones intermedias.

PROXIMAMENTE:

o El martes 19 de diciembre serd medio dia y el Gltimo dia
antes de las vacaciones.

o Elmiércoles 3 de enero de 2024 sera nuestro primer dia
de regreso a clases después de las vacaciones.

o Elviernes 19 de enero de 2024 sera el tltimo dia del pri-
mer semestre. Esta es una fecha critica, porque las califi-
caciones semestrales se convertirdn en permanentes en
las transcripciones y determinaran si los estudiantes reci-
ben o no crédito en cada clase. Si los estudiantes no re-
ciben créditos, eso perjudica su progreso de graduacion.
Por favor, anime a los estudiantes a mantener sus califi-
caciones altas y a no esperar hasta el ultimo minuto para
hacer las mejoras necesarias.

Algunos otros recordatorios a medida que nos acercamos al

final del primer semestre incluyen la importancia de la asis-

tencia de los estudiantes, la participacion de los padres y la
comunicacion continua. La asistencia constante de los estu-
diantes es la mejor estrategia para el éxito académico. Un
recordatorio mas para que te registres con una cuenta de Pa-
rentSquare lo antes posible, si atin no lo has hecho. Trabaja-
mos arduamente para ser receptivos a sus inquietudes. Co-
muniquese conmigo al jgillespie@highland.wednet.edu o al

509-678-8800 para compartir preguntas o inquietudes.

Gracias

~Jeremy Gillespie, Director
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Congratmlaiions ey e

‘ OQUALIFIERS

[FHS
Fall e sl
Sport ). .

1B/28B GIRLS: 10:00AM
~JAKE
EMMANS 1B8/28 BOYS: 1:30PM

Athletest =
Tl 27—l ]

LADY SCGOTTIE VOLLEYBALL

Highland Volleyball made history with a first-ever appearance
at the 2023 EWAC Volleyball Districts. Lady Scots tied with
Mabton for 5t place in the EWAC league. The two teams met
up Saturday October 28t for a play-off match in Granger.
Highland crushed it with a win of 3-2 over Mabton, earning a
spot in the district play-offs in Goldendale. The Scots lost in
the first round to Tri Cities Prep (3-0). Despite losing the first
district match, the team was proud of their hard work through-
out the season that earned them an opportunity to take High-
land Volleyball to the next level.

Thank you to all family, friends and community supporters that
helped the team throughout the season. Thank you to an
amazing coaching staff that guided and challenged these ath-
letes (Jami Pottratz, Mily Serna, Roger Mujica, Angel Garcia
and Mauricio Gonzalez). We can’t wait for next year! Go
Scots!!!

EWAC Soccer All-League Teams

First Team: Aylin Aguilera, Anahi Garcia, Rachael Keller
Anahi Garcia-YHR-Player of the Week-Nov. 8
Rachael Keller-EWAC Offensive MVP, Co-player of the Year

GHAMPIUNS

HIGHLAND GIRLS SOCCER

Second Team: Madelyn Ceja, Anahi Lamas, Ashlee Mcllrath

3 Page 7
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Highland Athletic Department

As the fall season draws to a close, we're thrilled to share the high-
lights and achievements of our outstanding student-athletes. The
past few months have been filled with exhilarating moments, heart-
pounding victories, and remarkable performances that truly em-
body the spirit of Highland Athletics.

The girls soccer team has once again proven their prowess on the
field, securing the District Championship in a thrilling match
against Cle Elum. The victory marked their third consecutive ap-
pearance at the State Quarterfinals, a testament to their dedication
and skill. Although they faced a tough opponent in Northwest
Christian and fell short in the quarterfinals, their journey has been
nothing short of inspiring. Having finished 3rd and 4th in the previ-
ous two years, the team's consistency at the state level is a remarka-
ble achievement, showcasing their commitment to excellence.
Rachael Keller was named offensive MVP for the EWAC. The
girls volleyball team also had a season to remember, winning three
league matches to qualify for a district tournament play-in match
after a thrilling tie-breaker victory against Mabton. The team's suc-
cess is a testament to the hard work and perseverance of the student
-athletes and coaches. Highland's Cross Country team was well-
represented at the district level, with Jake Emmans securing an
impressive 11th place and Elsa Emmans earning a remarkable 3rd
place as a freshman. Their outstanding performances at the district
level set the stage for an exciting state competition, where they
showcased their dedication and skill on a larger stage. The gridiron
battles were tough, and the football team faced its share of chal-
lenges this season. However, amidst the trials, there were shining
moments that showcased the resilience and talent of our individual
players. Several Highland student-athletes received well-deserved
recognition on EWAC All-League Teams for their exceptional con-
tributions. As we celebrate these team and individual achievements,
let us also appreciate the camaraderie and teamwork that bind our
athletes together. Highland Athletics is more than just the wins and
losses; it's about the lessons learned, the friendships formed, and
the growth that comes from facing challenges head-on.

As we transition from the fall season, student-athletes carry the
lessons learned and the experiences gained in eager anticipation of
the winter sports ahead. The basketball courts and wrestling mats
are set to come alive with the energy and enthusiasm of our student
-athletes. The boys and girls basketball teams are gearing up for an
exciting season, ready to showcase their skills and determination.
Our wrestling team is prepared to grapple their way to success,
building on the foundation of hard work and discipline that defines
Highland Athletics.

As we reflect on the Highland MS fall sports season, it is important
to note that by allowing 6™ graders to participate for the first time
in school history, our fall sports turnout was the largest ever with
over 120 student-athletes participating in cross country, football,
boys soccer, and volleyball. Highland Middle School athletes
gained valuable experience, fostering a sense of camaraderie and
sportsmanship that will hopefully resonate throughout their athletic
journeys.

Winter sports contests have already begun at Highland MS and
alongside the large turnout for boys basketball, with over 50 partic-
ipants, we are thrilled to introduce a Girls Only wrestling season.
This addition reflects our dedication to creating an environment
where all students have the chance to explore and excel in the
sports they are passionate about. We look forward to seeing the
growth, skill development, and empowerment that will undoubtedly
arise from this exciting new opportunity.

As always, your support is invaluable to our athletes and teams. Let
us continue to rally behind Highland Athletics, cheering on our
student-athletes as they embark on new challenges

and triumphs in the upcoming season.

~Josh Borland, 6-12 Assistant Principal & A.D.

A medida que la temporada de otofio llega a su fin, estamos encanta-
dos de compartir los aspectos mas destacados y los logros de nuestros
destacados estudiantes-atletas. Los tltimos meses han estado llenos de
momentos emocionantes, victorias conmovedoras y actuaciones nota-
bles que realmente encarnan el espiritu de Highland Athletics.

El equipo de futbol femenino ha demostrado una vez mas su destreza
en el campo, asegurando el campeonato distrital en un emocionante
partido contra Cle Elum. La victoria marco su tercera aparicion conse-
cutiva en los cuartos de final estatales, un testimonio de su dedicacion
y habilidad. Aunque se enfrentaron a un duro oponente en Northwest
Christian y se quedaron cortos en los cuartos de final, su viaje ha sido
nada menos que inspirador. Habiendo terminado tercero y cuarto en
los dos afios anteriores, la consistencia del equipo a nivel estatal es un
logro notable, que muestra su compromiso con la excelencia. Rachael
Keller fue nombrada MVP ofensiva de la EWAC. El equipo de volei-
bol femenino también tuvo una temporada para recordar, ganando tres
partidos de liga para clasificarse para un partido de entrada al torneo
distrital después de una emocionante victoria en el desempate contra
Mabton. El éxito del equipo es un testimonio del arduo trabajo y la
perseverancia de los estudiantes-atletas y entrenadores. El equipo de
Cross Country de Highland estuvo bien representado a nivel de distri-
to, con Jake Emmans asegurando un impresionante 11.° lugar y Elsa
Emmans obteniendo un notable 3er lugar como estudiante de primer
aflo. Sus destacadas actuaciones a nivel de distrito prepararon el esce-
nario para una emocionante competencia estatal, donde mostraron su
dedicacion y habilidad en un escenario mas grande. Las batallas en el
campo de juego fueron duras y el equipo de futbol enfrenté6 muchos
desafios esta temporada. Sin embargo, en medio de las pruebas, hubo
momentos brillantes que demostraron la resiliencia y el talento de
nuestros jugadores individuales. Varios estudiantes-atletas de High-
land recibieron un merecido reconocimiento en los equipos de toda la
liga de EWAC por sus contribuciones excepcionales. Mientras cele-
bramos estos logros individuales y de equipo, apreciemos también la
camaraderia y el trabajo en equipo que unen a nuestros atletas. High-
land Athletics es mas que solo victorias y derrotas; se trata de las lec-
ciones aprendidas, las amistades formadas y el crecimiento que se
obtiene al enfrentar los desafios de frente.

A medida que pasamos de la temporada de otofio, los estudiantes-
atletas llevan las lecciones aprendidas y las experiencias adquiridas
con gran anticipacion a los deportes de invierno que se avecinan. Las
canchas de baloncesto y las colchonetas de lucha libre cobraran vida
con la energia y el entusiasmo de nuestros estudiantes-atletas. Los
equipos de baloncesto masculino y femenino se estan preparando para
una temporada emocionante, listos para mostrar sus habilidades y
determinacion. Nuestro equipo de lucha libre esta preparado para
abrirse camino hacia el éxito, basandose en la base de trabajo duro y
disciplina que define a Highland Athletics.

Mientras reflexionamos sobre la temporada de deportes de otofio de
Highland MS, es importante sefialar que al permitir que los estudian-
tes de sexto grado participaran por primera vez en la historia de la
escuela, nuestra participacion en los deportes de otofio fue la mas
grande jamas vista con mas de 120 estudiantes-atletas participando en
carreras a campo traviesa. futbol, futbol masculino y voleibol. Los
atletas de Highland Middle School adquirieron una experiencia valio-
sa, fomentando un sentido de camaraderia y espiritu deportivo que,
con suerte, resonard a lo largo de sus trayectorias deportivas.

Los concursos de deportes de invierno ya comenzaron en Highland
MS y, junto con la gran participacion de baloncesto masculino, con
mas de 50 participantes, estamos encantados de presentar una tempo-
rada de lucha libre solo para nifias. Esta incorporacion refleja nuestra
dedicacion a crear un entorno donde todos los estudiantes tengan la
oportunidad de explorar y sobresalir en los deportes que les apasionan.
Esperamos ver el crecimiento, el desarrollo de habilidades y el empo-
deramiento que sin duda surgiran de esta nueva y emocionante oportu-
nidad.

Como siempre, su apoyo es invaluable para nuestros atletas y equipos.
Sigamos uniéndonos detras de Highland Athletics, animando a nues-
tros estudiantes-atletas mientras se embarcan en nuevos desafios y

triunfos en la préxima temporada.
~Josh Borland, Director Asistente de 6°-12°y A.D.
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The Highland Community
Coalition: Presents

STRENGTHENING 5«
Families ’

FOR PARENTS AND YOUTH 10-14

Program

Are you a parent of a child whose age ranges from 10-14 years old?

Do you live in the Highland, Cowiche, area please consider attending
this free-of-cost program being offered to you!

Email: Deisy.rodriguez@esdl05.com to obtain more information about
this program that will begin implementation in January.
This program is being offered to families in the Highland School
District. Please see the information below, and email Deigy Rodriguez
with interest and questions.

L 3
L

La coalicion communitaria
de Highland: Presenta

®

W

STRENGTHENING 5
Families k4
FOR PARENTS AND YOUTH 1014 [l

Programa

¢Es usted padre de un nifo cuya edad oscila entre 10 y 14 aros?

¢Vive en el drea de Highland, Cowiche? jConsidere asistir a este programa
gratuito que se le ofrece!

_Correo e_iectrd nico: Deisy.rodriguez@esdi05. com para obtener mas
informacién sobre este programa que comenzard a implementarse en
enero.

Este programa se ofrece a familias en el Distrito Escolar de Highland.
consulte la informacién a continuacion y envie un correo electrénico a Deisy
Rodriguez si tiene interés y preguntas.

strengthening Families Program:
Highland School District

* For Parents and Youth 10-14 (SFP 10-14)

* Delivered in seven parent, youth, and family sessions. This program is
for students and their parents.

* The Strengthening Families program is a family skill-building
eurriculum designed to: Strengthen parenting ckills, build family
strengths, and prevent teen substance abuse and other behavior
problems,

* students must be 10-14 years of age in order to participate in the
program,

* There is a limit of 14 families.

* The program has an anticipated start month of January.

= Free dinner and daycare will be provided every night!

Please reserve your spot now: Email Deisy.rodriguez@esdl05.org
Phone: (509)864-7609
SPOTS are filling fast!!

Healthy Boundaries Can
Sound Like... \ -

1 can €OME
bt 1nesd i
——

| can do X¥Z, e g
would that g ™M,
work? Welry,

KEEP UP WITH YOUR LOCAL COMMUNITY COALITION AND SEE WHAT
NEW PROGRAM AND TRAINING OPPORTUNITIES WE ARE OFFERING THIS MONTH!
Email: Deisy.redriguez@esdlO5.0rg

Programa Fortalecimiento de Familias:
Distrito Egcolar de
Highland school District

* Para padres y jévenes de 10 a 14 afios (SFP 10-14)
* Impartido en siete sesiones para padres, jévenes y familias. Este
programa es para estudiantes y sus padres.
* El programa Fortalecimiento de Familias es un plan de estudios de
desarrolle de habilidades familiares disefiado para: Fortalecer las
habilidades de crianzo, desarrollar fortalezas familiares y prevenir el abugo
de sustancias en los adolescentes y otros problemas de conducta.
* Los estudiantes deben tener entre 10 y 14 afios de edad para poder
participar en el programa.
* Hay un limite de 14 familias.
* EL programa tiene un inicio previsto en el mes de enero,

* |Se proporcionard cena y guarderia gratis todas las noches!

por favor reserve su lugar ahora: envie un correo electrénico a
Deisy.rodriguez@esdl05.0rg

Teléfono: (509)864-7609

[iLOS LUGARES se estdn llenando rdpido!!

Los limites saludables pueder
sonar como

puedo it, pETS
pecesitd
galir.-

Kl
Puedo hacer fue sy,
HYZ, -

Ffuncionaria?

L J

MANTENGASE AL DIA CON SU COALICION COMUNITARIA LOCAL Y VEA QUE

iNUEVO PROGRAMA Y OPORTUNIDADES DE ENTRENAMIENTO QUE OFAECEMOS ESTE

MES! Correo electrdnico: Deisy.rodriguez@esdl05.0rg

Highland Coalition-Report on National Prescription Take-Back Day

The Highland Community Coalition is pleased to share our collection of pounds results from our National Prescription and Community
Resource Fair that happened in October-28-2023.

30.4 pounds of old, expired, and unwanted medication were safely collected and disposed of.
15 Med Lock bags were handed to our community members within the first hour.

A HUGE SHOUT-OUT !! to our vendors for participating and traveling to Highland on such a chilly Saturday morning. Community mem-
bers gathered around to learn about all the wonderful resources that are available to our community members.

A special thanks to Paige Matson for continuing to support our community coalition by providing us with an amazing space!
Thank you to CPC International and Tony's Big Cheese Pizza for helping make this event happen.
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HHS FFA CENTRAL WA STATE FAIR 2023

I am so impressed by how hard the FFA students, led
by excellent leaders Natalie Sausedo and Gunnar Pe-
terson, worked on the display. Their behavior showed
a lot of Scottie Pride and Values. The display
(pictured at left) won 4th place.

Patrick Hazen -

HHS CTE Agriculture Science & Ag Construction Instructor

FFA Advisor
CASE AFNR, ASP & ASA Certified

Congratulations Highland FFA!

Adrian Anguiano Sergio Ayala
Micah Bryan Jazmine Chavez
Jayden Connolly Jasmine Flores
Cayden Hakala Adrianna Howell
Damian Lamas Olivia Long

Victor Luna Josh Monson
Rylee O’Neal Rudy Silva

April Toledo Savannah Turner
Loryn Wahlstrom Kalvery Welch
Alexsander Zepeda

Students\ Congratulations to Highland High School
Students of the Month! Brayan Tereza
‘J (Sept), Anelsy Lépez (Oct) and

Valery Magallon (Nov).

They received this honor for meeting the following
criteria: Demonstrating Scottie pride and spirit, being
a leader in the school, participating in activities, and
showing respect for staff and students.

Keep up the great work Scotties!

I o VWinter Weather Information ——— ", —l
I Announcements regarding Highland School closures or delayed openings due to winter weather will be made on ra- I
Idio stations KIT 1280, KATS 94.5, KFFM 107.3, KUTI 1460, KDBL 92.9, KQMY 99.3, KXDD 104.1, KRSE I

105.7, KARY 100.9, Spanish Broadcast stations KYXE 104.9, AND KZTA 96.9 and television stations KNDO-TV
Ch. 23, KIMA -TV 29 and KAPP-TV Ch. 35 morning news. We will also put a notice on the HSD website: high- I
I land.wednet.edu and send out phone messages and/or text messages. I
I

I ' Anuncios sobre el cierre de escuelas en Highland o de comienzo tarde debido al clima de invierno seran
anunciados en las estaciones de radio KIT 1280, KATS 94.5, KFFM 107.3, KUTI 1460, KDBL 92.9,
I KQMY 99.3, KXDD 104.1, KRSE 105.7, KARY 100.9, las estaciones de transmision en espafiol KYXE
I 104.9, y KZTA 96.9 y estaciones de television KNDO-TV Ch. 23, KIMA TV 29 y KAPP-TV Ch. 35 no- I
I ticias de la mafana. También pondremos un aviso en las paginas web de HSD: highland.wednet.edu y en-
A A viaremos mensajes telefonicos y/o mensajes de texto.
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Highland ELA Scores Continue to Dominate

Los puntajes de ELA de Highland continian dominando

] i Por tercer afio consecutivo, los estudiantes de segundo
For the third year in a row, HHS Sophomores have afo de HHS obtuvieron los puntajes mas altos de ELA en

earned the highest ELA scores in the valley on the Smart- g| yie en la prueba Smarter Balanced realizada en ma-

er Balanced Test given last May. HHS students passed 4 pasado. Los estudiantes de HHS aprobaron el exa-

the ELA test with a rate of 70.9%. The average for the men ELA con una tasa del 70.9%. El promedio del esta-
state was 50.7%. do fue del 50.7%.

Other local schools had ELA much lower than the Otras escuelas locales tenian ELA mucho mas bajo
class of 2026. Naches had a passing rate of 50.6, West  que la generacion de 2026. Naches tuvo una tasa de
Valley was 67.3, Selah 46.3 and Yakima 32.4. Other aprobacion de 50.6, West Valley fue de 67.3, Selah 46.3

schools in our league also had results less than Highland: y'yakima 32.4. Otras escuelas de nuestra liga también
Cle Elum--69.9%; Goldendale--66.2%, White Swan—28.2 gptuvieron resultados inferiores a los de Highland: Cle

and Granger--44.2). _ Elum: 69.9%; Goldendale: 66.2%, White Swan: 28.2 y
- The Smarter Balanced Test (SBA) is Granger: 44.2).
a national test that Washington State La prueba Smarter Balanced (SBA) es una prueba

~ uses as one of the graduation pathways. npacional que el estado de Washington utiliza como una
de las vias de graduacion.

PLEASE COMPLETE THE FINANCIAL SUR VEY

Please remember to complete the family income survey that was sent home at the start of school. Thank you to
those that have returned the form. The district still needs each family to complete the Family Income Survey in order
for our district to boost LAP and E-Rate funding. These funds are used to support technology and fund staff at
MWC, TES, and HMS, to help students in reading and math, provide additional reading and math support classes at
HMS, and credit retrieval at HHS. Please contact Lizz Kramer at 509-678-8797 if you need a survey.

Recuerda completar la encuesta de ingresos familiares que se envio a casa al comienzo de la escuela. Gracias
a todos que ya han devuelto el formulario. El distrito aun necesita que cada familia complete la en-
cuesta de ingresos familiares para que nuestro distrito aumente los fondos de LAP y E-Rate. Estos
fondos se usan para apoyar la tecnologia y financiar el personal en MWC, TES, y HMS, para ayudar a
los estudiantes en lectura y matematicas, brindar clases adicionales de apoyo en lectura y matemati-
cas en HMS, y recuperacién de créditos en HHS. Favor de comunicarse con Lizz Kramer al 509-678-
8797 si necesita una encuesta o si tiene preguntas.

Woashington State English Language Arts Fellows

Highland School District is delighted to share that MWC teacher Margo Gonzalez and ML Learner
Teacher Melissa Larson have been selected as Washington State English Language Arts Fellows for
the upcoming 2023-2024 school year!

The Washington State Fellows Network is a state-wide effort to build teacher leadership and a
foundation of knowledge and skills to support instructional shifts necessary to help all students in
Washington State be career and college ready.

8 The Fellows Network is designed to provide ongoing support and job-embedded training to em-
power teachers in implementing school and district initiatives and school improvement plan as an
educational leader.
Congratulations Margo and Melissal
Becarios de artes del lenguaje inglés del estado de Washington @
El Distrito Escolar de Highland se complace en compartir que la maestra del MWC, Margo A %
Gonzalez, y la maestra de ML Learner, Melissa Larson, han sido seleccionadas como becas de
artes del lenguaje inglés del estado de Washington para el préximo afio escolar 2023-2024.

La Red de Becarios del Estado de Washington es un esfuerzo a nivel estatal para desarrollar el
liderazgo docente y una base de conocimientos y habilidades para apoyar los cambios de instruc-
cién necesarios para ayudar a todos los estudiantes en el estado de Washington a estar prepara-
dos para la carrera y la universidad.

La red de becarios esta disefiada para brindar apoyo continuo y capacitacion integrada en el tra-
bajo para capacitar a los maestros en la implementacion de iniciativas escolares y distritales y
planes de mejora escolar como lideres educativos.

jFelicidades Margo y Melissa!

Margo Gonzalez

Melissa Larson
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“A QUALITY EDUCATION FOR ALL STUDENTS”

Highland Board of Directors

Nikki Keller, Chair 'i
David Barnes, Director ", pro
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Carlos L6pez, Director

Mark Anderson, Superintendent

. * Cindy Reed, Director

Highland School District’s Home Page: www.highland.wednet.edu

Non-Discrimination Statement

The Highland School District does not discriminate in any programs or activities on the basis of sex, race, creed, religion, color, national origin, age, veteran
or military status, sexual orientation, gender expression or identity, disability, or the use of a trained dog guide or service animal and provides equal access to
the Boy Scouts and other designated youth groups. The following employee has been designated to handle questions and complaints of alleged discrimina-
tion: Title IX Coordinator and Compliance Coordinator (RCW 28A.640/28A.642): Brandon Jensen, Tieton Elementary School Principal, 711 Franklin Rd,

Tieton WA 98947, telephone (509) 678-8700, e-mail-

bjensen@highland.wednet.edu. Section 504/ADA coordinator: Courtney Sund, Director of Special Ed, SEL & Inclusionary Practices, 17000 Summitview
Rd, Cowiche, WA 98923, telephone (509) 678-8859, e-mail- csund@highland.wednet.edu. Harassment, Intimidation, Bullying (HIB) Coordinator: Don
Strother, Highland Middle School Principal, 17000 Summitview Rd, Cowiche, WA 98923, telephone (509) 678-8800, email- dstroth-
er@highland.wednet.edu. The Highland School District will also take steps to assure that national origin persons who lack English language skills can par-
ticipate in all education programs, services and activities. For information regarding translation services or transitional bilingual education programs, contact

Ana Garcia, Student Services Secretary.

El Distrito Escolar de Highland no discrimina en sus programas o actividades por motivos de sexo, raza, credo, religion, color, origen nacional, edad, condi-
cion de veterano de guerra o grado militar, orientacion sexual, expresion de género o identidad, discapacidad o uso de perro guia entrenado o animal de servi-
cio, y ofrece igualdad de acceso a los Boy Scouts y a otros grupos de jovenes especificados. El empleado mencionado a continuacion ha sido designado para
atender consultas y quejas de supuesta discriminacion: Coordinador del Titulo IX y Coordinador de Cumplimiento de derechos civiles (RCW
28A.640/28A.642): Brandon Jensen, Director de Tieton Elementary School, 711 Franklin Rd, Tieton WA 98947, teléfono (509) 678-8700, e-mail- bjen-
sen@highland.wednet.edu. Coordinador de la seccion 504/ADA: Courtney Sun, Directora de Educacion Especial y la SEL y Practicas Inclusivos, 17000
Summitview Rd, Cowiche, WA 98923, niumero de teléfono 678-8859, e-mail- csund@highland.wednet.edu. Coordinador de Acoso y Intimidacion: Don
Strother, Director de Highland Middle School, 17000 Summitview Rd , Cowiche, WA 98923, teléfono, (509) 678-8800, e-mail- dstrot-
her@highland.wednet.edu. El Distrito Escolar de Highland también tomara medidas para asegurar que las personas de origen nacional que carecen de cono-
cimientos del idioma inglés pueden participar en todos los programas educativos, servicios y actividades. Para obtener informacion acerca de los servicios de
traduccion o programas de educacion bilingiie de transicion, comuniquese con Ana Garcia, Secretaria de Servicios Estudiantil.

e December 19 Early Release-all schools
e Dec. 20 -Jan 2 Winter Break.
e January 15 Martin Luther King Day (No School)

e January 19 End of Semester 1: Teacher Grading -Early
release day for students

e February 12-16 Winter Intersession
e February 19 President’s Day (No School)
e February 20 Mid-Winter Break (No School)

Wark Yeur Calenclar or {{inese Impertant Dae@ss

March 22 Teacher Grading Day-Early release
March 25-29 Conference Week, Early Release Daily
April 1-5 Spring Break

May 20-24 Spring Intersession

May 27 Memorial Day (No School)

June 14 Teacher Grading Day-Early Release

June 19 Juneenth/Emancipation Day (No School
June 21 Last Day of Class, Early Release

tap
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